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“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa” 

  Antecedentes: A partir de 2008 la SHCP a través del Programa Carrera Docente (U040) a ha otorgado recursos extraordinarios 
para otorgar estímulos al personal académico de tiempo completo en las 34 universidades públicas estatales (UPE), estos 
recursos fueron complementarios al recurso regular hasta 2014. En ese año la DGESU realizó dos foros en los que 
participaron representantes de las 34 UPE con el fin de identificar acciones y nuevos criterios para reenfocar el papel clave 
que juega el personal docente en su entorno, de esta forma el Programa contribuye al logro de las políticas educativas. En 
los foros se acordó la implementación de un nuevo modelo de asignación con mayor equidad a partir de 2015, éste considera 
7 indicadores que tienen el propósito de incrementar la productividad en las UPE. 

  
 

 1.- Objetivo del Programa: El Programa tiene como objetivo distinguir a los profesores de tiempo completo que realizan 
aportes significativos en la mejora de los indicadores de resultados de las Universidades Públicas Estatales (UPE). 

 

 2.- Cumplimiento de metas físicas y financieras: 
 
a.- Físicas. Para dar cumplimiento a los Lineamientos Generales para la Evaluación de los Programas Federales de la Administración 
Pública Federal, el Programa elaboró una Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) con la metodología del Marco Lógico para la 
planificación, seguimiento y evaluación del desempeño del Programa. La información está programada de forma anual y se reportarán 
en el Sistema de Información para la Planeación y Seguimiento (SIPSE) de la SEP y en el Portal Aplicativo de la Secretaria de Hacienda 
y Crédito Público (PASH) en el momento correspondiente. A continuación, se presenta la MIR autorizada para el presente ejercicio 
fiscal. 

 
 

Nivel Resumen Narrativo Indicador 

Fin Contribuir a Fortalecer la calidad y pertinencia de la 
educación media superior, superior y formación para el 
trabajo, a fin de que contribuyan al desarrollo de México 
mediante el otorgamiento de recursos a las Universidades 
Públicas Estatales (UPES) destinados a incentivar un 
desempeño docente de los profesores de tiempo completo 
que coadyuve a que los estudiantes adquieran conocimientos 
y desarrollen capacidades y destrezas necesarias para su 
vida profesional. 

Tasa de variación de número total de 
egresados de las Universidades Públicas 
Estatales. 
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Nivel Resumen Narrativo Indicador 

Propósito Las Universidades Públicas Estatales (UPES) cuentan con 
profesores altamente calificados que inciden en la calidad de 
los programas educativos, de acompañamiento y vinculación 
de egresados, orientados a lograr el perfil requerido para 
insertarse en el mercado nacional e internacional. 

Tasa de variación de publicaciones 
indizadas que contaron con la participación 
de profesores altamente calificados. 
 

 
 

Nivel Resumen Narrativo Indicador 

Componente 1 Apoyos entregados a las Universidades Públicas Estatales 
para el otorgamiento de estímulos económicos a profesores 
de tiempo completo altamente calificados cuya actividad 
incide en el logro de la transformación de los perfiles de 
egreso de los estudiantes. 

Porcentaje de Profesores de Tiempo 
Completo que reciben el estímulo del 
Programa de Carrera Docente. 

 
 

Nivel Resumen Narrativo Indicador 

Componente 2 Foros de discusión del Programa de Carrera Docente 
realizados con participación de las Universidades Públicas 
Estatales para acordar los nuevos indicadores a ser 
considerados para evaluar los resultados de la 
implementación del Programa en cada una de ellas. 

Porcentaje de Foros de discusión realizados 
en el año. 

 
 

Nivel Resumen Narrativo Indicador 

Actividad 1 del 
Componente 1 

Firma de Convenios de Apoyo Financiero por parte de las 
UPES. 

Porcentaje de UPES que firman Convenios 
de Apoyo Financiero en el periodo. 

 
En el presente trimestre no se firmaron convenios con las UPES. 
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Nivel Resumen Narrativo Indicador 

Actividad 2 del 
Componente 1 

Recepción de la documentación que entregan las 
Universidades Públicas Estatales de acuerdo con los 
requisitos establecidos para acceder a los estímulos 
económicos provenientes del Programa Carrera Docente. 

Porcentaje de las Universidades Públicas 
Estatales que cumplen con los requisitos. 

 

El ciclo 2018-2019 inició el mes de abril. 
 

Nivel Resumen Narrativo Indicador 

Actividad 1 del 
Componente 2 

Elaboración y envío de invitaciones a las Universidades 
Públicas Estatales para contar con su asistencia y 
participación a los Foros de discusión del Programa de 
Carrera Docente. 

Porcentaje de Universidades Públicas 
Estatales que asisten a los Foros de 
Discusión en el año. 

 
 
Consultas atendidas en el trimestre 
 

Tipo Cantidad 

Personalizada 1 

Telefónica 25 

Vía correo electrónico 219 

Total 245 

 
El total de consultas atendidas en el periodo fue de 245. 
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Población Objetivo con montos máximo por beneficiario 
 
Después de los acuerdos del sexto y séptimo foro se corrió el algoritmo correspondiente se publicaron los resultados de las asignaciones 
que se encuentran en proceso para su ministración. 
 

1 Universidad Autónoma de Aguascalientes  $4,387,127.00 

2 Universidad Autónoma de Baja California  $17,070,323.00  

3 Universidad Autónoma de Baja California Sur  $1,431,853.00  

4 Universidad Autónoma de Campeche  $1,922,249.00  

5 Universidad Autónoma del Carmen  $2,284,283.00  

6 Universidad Autónoma de Coahuila  $6,067,109.00  

7 Universidad de Colima  $7,390,278.00  

8 Universidad Autónoma de Chiapas  $6,165,908.00  

9 Universidad Autónoma de Chihuahua  $7,402,434.00  

10 Universidad Autónoma de Ciudad Juárez  $10,636,424.00  

11 Universidad Juárez del Estado de Durango  $4,208,117.00  

12 Universidad de Guanajuato  $15,440,260.00  

13 Universidad Autónoma de Guerrero  $7,097,205.00  

14 Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo  $11,105,458.00  

15 Universidad de Guadalajara  $46,026,397.00  

16 Universidad Autónoma del Estado de México  $19,665,213.00  

17 Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo  $10,511,025.00  

18 Universidad Autónoma del Estado de Morelos  $10,161,697.00  

19 Universidad Autónoma de Nayarit  $6,450,860.00  

20 Universidad Autónoma de Nuevo León  $27,017,514.00  
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21 Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca  $1,529,461.00  

22 Benemérita Universidad Autónoma de Puebla  $24,284,751.00  

23 Universidad Autónoma de Querétaro  $8,243,946.00  

24 Universidad de Quintana Roo  $2,626,491.00  

25 Universidad Autónoma de San Luis Potosí  $12,880,549.00  

26 Universidad Autónoma de Sinaloa  $7,436,644.00  

27 Instituto Tecnológico de Sonora  $3,421,572.00  

28 Universidad de Sonora  $9,808,924.00  

29 Universidad Juárez Autónoma de Tabasco  $8,048,297.00  

30 Universidad Autónoma de Tamaulipas  $8,073,066.00  

31 Universidad Autónoma de Tlaxcala  $3,302,061.00  

32 Universidad Veracruzana  $17,554,339.00  

33 Universidad Autónoma de Yucatán  $10,179,399.00  

34 Universidad Autónoma de Zacatecas 
 $9,168,766.00  

  TOTAL $349,000,000.00 
 
Se debe tener presente que el apoyo está restringido a las 34 UPES y que se otorga a través de medir la productividad de cada institución, 
mismas que deben entregar informes trimestrales los cuales muestran los  
intereses generados de las ministraciones que pueden o no complementarse con recursos propios de las UPES. 
Como los ejercicios de este programa van del 1 de abril del año fiscal vigente al 31 de marzo del siguiente, el primer informe trimestral se 
tendrá en el tercer periodo que se reportará. 
  
También es importante tener presente que este programa se deriva de una política que incide en el personal altamente calificado mismo 
que incurre directamente en la calidad del egresado otorgándoles las capacidades necesarias para su desarrollo. 
 
Se cuenta con los siguientes mecanismos de seguimiento supervisión y evaluación: 

- Apertura del sistema en línea con las fechas límite para la captura del ejercicio fiscal vigente 
- Verificación del sistema en línea de montos con pantallas impresas conteniendo firma de conformidad de la institución. 
- Oficio de registro de la distribución del recurso. 
- Recordatorio de envío de informes trimestrales. 
- Publicación en la página web institucional del número de profesores a los que se les otorgo el recurso y el monto.  
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Reporte de otras actividades realizadas durante el trimestre. 
 
Relación de reglamentos en revisión (14) 
 

No. Institución 

1 Universidad de Sonora 

2 Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 

3 Universidad Autónoma del Estado de México 

4 Universidad Autónoma de Nuevo León 

5 Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca 

6 Universidad de Guanajuato 

7 Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 

8 Universidad Autónoma de Sinaloa 

9 Universidad Autónoma de Yucatán 

10 Universidad Juárez del Estado de Durango 

11 Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 

12 Universidad Autónoma de Baja California Sur 

13 Universidad Autónoma de Coahuila 

14 Universidad Autónoma de Zacatecas 

 
 
Reglamentos con observaciones diversas (3) 
 

No. Nombre de la Institución Oficio 
Fecha de oficio de 

aprobación 
Concepto 

1 Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro 511-6/18-3161 04/05/2018 
Se emiten recomendaciones a la propuesta de modificación de 
reglamento institucional y Modelo de Evaluación. 

2 Universidad Autónoma del Estado de Morelos 511-6/18-5881 7/06/2018 
Se emiten observaciones a la propuesta de modificación de 
reglamento e instrumento de evaluación 
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3 Instituto Tecnológico de Sonora 511-6/18-6010 27/06/2018 
Observaciones a la propuesta de modificación del reglamento 
institucional e instrumento de evaluación. 

 
Reglamentos con aprobaciones diversas (2) 
 

No. Nombre de la Institución Oficio 
Fecha de oficio de 

aprobación 
Concepto 

1 Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro 511-6/18-6233 14/06/2018 
Opinión favorable a la modificación del Reglamento y Modelo 
de evaluación. 

2 Universidad Veracruzana 511-6/18-5889 8/06/2018 
Se autoriza modificación de las páginas 26 y 38 del reglamento 
vigente. 

 
Prefiniquitos del Programa de Carrera Docente U040 (31) 
(Se tomó nota de los criterios seguidos para la evaluación de los profesores y distribución del recurso) ejercicio 2017-2018 
 

No. Nombre de la Institución Oficio Fecha de oficio 

1 Universidad Autónoma de San Luis Potosí 511-6/18-3409 13 de mayo de 2018 

2 Universidad Autónoma del Estado de Morelos 511-6/18-3426 14 de mayo de 2018 

3 Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo 511-6/18-3425 14 de mayo de 2018 

4 Universidad Autónoma de Guerrero 511-6/18-3422 14 de mayo de 2018 

5 Universidad Autónoma de Yucatán 511-6/18-3432 14 de mayo de 2018 

6 Universidad Autónoma de Sinaloa 511-6/18-3428 14 de mayo de 2018 

7 Universidad Autónoma de Querétaro 511-6/18-3427 14 de mayo de 2018 

8 Universidad Autónoma de Ciudad Juárez 511-6/18-3420 14 de mayo de 2018 

9 Universidad Veracruzana 511-6/18-3412 14 de mayo de 2018 

10 Universidad Juárez del Estado de Durango 511-6/18-3942 14 de mayo de 2018 

11 Universidad de Colima 511-6/18-3418 14 de mayo de 2018 

12 Universidad Autónoma de Baja California Sur 511-6/18-3414 14 de mayo de 2018 

13 Universidad Autónoma de Aguascalientes 511-6/18-3413 14 de mayo de 2018 

14 Universidad Autónoma de Tlaxcala 511-6/18-3431 14 de mayo de 2018 

15 Universidad Autónoma de Coahuila 511-6/18-3417 17 de mayo de 2018 

16 Instituto Tecnológico de Sonora  511-6/18-3430 22 de mayo de 2018 

17 Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca 511-6/18-3437 22 de mayo de 2018 

18 Universidad Autónoma de Zacatecas 511-6/18-3434 24 de mayo de 2018 

19 Universidad Autónoma de Baja california 511-6/18-3391 24 de mayo de 2018 
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No. Nombre de la Institución Oficio Fecha de oficio 

20 Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 511-6/18-3433 24 de mayo de 2018 

21 Universidad de Guanajuato 511-6/18-3421 24 de mayo de 2018 

22 Universidad Juárez Autónoma de Tabasco 511-6/18-4572 24 de mayo de 2018 

23 Universidad Autónoma del Estado de México 511-6/18-3224 24 de mayo de 2018 

24 Universidad Autónoma de Chiapas 511-6/18-3438 24 de mayo de 2018 

25 Universidad de Sonora 511-6/18-3429 25 de mayo de 2018 

26 Universidad de Quintana Roo 511-6/18-3410 25 de mayo de 2018 

27 Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 511-6/18-3423 25de mayo de 2018 

28 Universidad Autónoma de Tamaulipas 511-6/18-3411 25 de mayo de 2018 

29 Universidad Autónoma de Nuevo león 511-6/18-4728 28 de mayo de 2018 

30 Universidad Autónoma de Chihuahua 511-6/18-5891 11 de junio de 2018 

31 Universidad de Guadalajara 511-6/18-5890 13 de junio de 2018 

 
Finiquitos del Programa de Carrera Docente U040 (1) ejercicio 2016-2017 
 

No. Nombre de la Institución Oficio Fecha de oficio 

1 Universidad Autónoma de Nayarit 511-6/18-7077 27 de junio de 2018 

 
Finiquitos del Programa de Carrera Docente U040 (1) ejercicio 2017-2018 
 

No. Nombre de la Institución Oficio Fecha de oficio 

1 Universidad Autónoma de Ciudad Juárez 511-6/18-6857 21 de junio de 2018 

 
Cumplimiento al numeral XIII de los Lineamientos del Programa de Carrera Docente U040 en la página Web institucional, ejercicio 
2017 (13) 
 
No. Nombre de la Institución Oficio Fecha de oficio 

1 Universidad Autónoma de Aguascalientes 511-6/18-7074 27 de junio de 2018 

2 Universidad Autónoma de Baja California 511-6/18-6760 20 de junio de 2018 

3 Universidad Autónoma de Campeche 511-6/18-1415 14 de mayo de 2018 

4 Universidad Autónoma de Coahuila 511-6/18-7076 27 de junio de 2018 

5 Universidad de Colima 511-6/18-6761 20 de junio de 2018 

6 Universidad Autónoma de Ciudad Juárez 511-6/18-6860 21 de junio de 2018 

7 Universidad Autónoma de Guerrero 511-6/18-6759 20 de junio de 2018 

8 Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 511-6/18-6339 15 de junio de 2018 

9 Universidad Autónoma del Estado de Morelos 511-6/18-6892 22 de junio de 2018 
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10 Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca 511-6/18-6338 15 de junio de 2018 

11 Universidad Autónoma de Querétaro 511-6/18-7075 27 de junio de 2018 

12 Universidad Autónoma de Tlaxcala 511-6/18-6337 15 de junio de 2018 

13 Universidad Autónoma de Yucatán 511-6/18-6891 21 de junio de 2018 

 
Dirección electrónica del ejercicio 2017 reportada, Programa de Carrera Docente en UPES U040 (13) 
 

No. Nombre de la Institución Dirección Electrónica reportada 

1 
 

Universidad Autónoma de Aguascalientes 
 

 http://www.uaa.mx/informacionpublica/wp-
content/uploads/2018/06/Carrera_docente_U040_junio2018.pdf 

2 Universidad Autónoma de Baja California http://sriagral.uabc.mx/Secretaria_General/PPREDEPA/ApoyoExtPPREDEPA/2017/acta%20ACADE
MIA%20U040%202017.pdf 

3 Universidad Autónoma de Campeche https://drive.google.com/file/d/0ByzaveOJEmOIR1pSRG9wbGpwOHZVVmRBaXBNQWx4Uk5VTjlj/vie
w 

4 Universidad Autónoma de Coahuila http://www.transparencia.uadec.mx/index01.html 

5 Universidad de Colima https://www.ucolo.mx/rendicion-cuentas/inicio.htm#esdeped 

6 Universidad Autónoma de Ciudad Juárez http://www.uacj.mx/Transparencia/Paginas/Transparencia-y-acceso-a-la-Informaci%C3%B3n.aspx 

7 Universidad Autónoma de Guerrero https://drive.google.com/file/d/0B46Rvxr-
BMgBWjlLdHbHVwZXg3QmFsN0w1MTFsWTVhc3Rj/view?usp=sharing 

8 Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo https://www.uaeh.edu.mx/transparencia/images/INDEX.PHP/2013-05-09-15-49-07?ID=157 

9 Universidad Autónoma del Estado de Morelos https://www.uaem.mx/transparencia/programa-de-carrera-docente-2017/ 

10 Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca http://www.transparencia.uabjo.mx/obligaciones/rectoria/articulo-70/fraccion-21/70-21-705-programa-
de-carrera-docente-u040-2017-2018.pdf 

11 Universidad Autónoma de Querétaro http://transparencia.uaq.mx/index.php/fondos-federales/207-fondos-financieros-2017#programa-de-
est%C3%Admulos-a-la-carrera-docente-upes-u040 

12 Universidad Autónoma de Tlaxcala https://www.uatx.mx/fondosextraordinarios/ESDEPED/ 

13 Universidad Autónoma de Yucatán http://www.cgdf.uady.mx/fondosextraordinarios.html 

 
 
 

http://sriagral.uabc.mx/Secretaria_General/PPREDEPA/ApoyoExtPPREDEPA/2017/acta%20ACADEMIA%20U040%202017.pdf
http://sriagral.uabc.mx/Secretaria_General/PPREDEPA/ApoyoExtPPREDEPA/2017/acta%20ACADEMIA%20U040%202017.pdf
https://drive.google.com/file/d/0ByzaveOJEmOIR1pSRG9wbGpwOHZVVmRBaXBNQWx4Uk5VTjlj/view
https://drive.google.com/file/d/0ByzaveOJEmOIR1pSRG9wbGpwOHZVVmRBaXBNQWx4Uk5VTjlj/view
http://www.transparencia.uadec.mx/index01.html
https://www.ucolo.mx/rendicion-cuentas/inicio.htm#esdeped
https://drive.google.com/file/d/0B46Rvxr-BMgBWjlLdHbHVwZXg3QmFsN0w1MTFsWTVhc3Rj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/0B46Rvxr-BMgBWjlLdHbHVwZXg3QmFsN0w1MTFsWTVhc3Rj/view?usp=sharing
https://www.uaem.mx/transparencia/programa-de-carrera-docente-2017/
http://transparencia.uaq.mx/index.php/fondos-federales/207-fondos-financieros-2017#programa-de-est%C3%Admulos-a-la-carrera-docente-upes-u040
http://transparencia.uaq.mx/index.php/fondos-federales/207-fondos-financieros-2017#programa-de-est%C3%Admulos-a-la-carrera-docente-upes-u040
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Oficios generados 
 
Total de oficios generados en el segundo trimestre 135 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se inició el proceso de elaboración de 34 Convenios de Apoyo Financiero para el Programa de Carrera Docente en UPES (U040) para el 
ejercicio 2018. 
 
Se atendió la Auditoría en el mes de mayo de 2018 (se dio respuesta a observaciones). 
 
Se elaboró el nuevo formato para que las UPES integren la información programática y presupuestal del Programa de Carrera Docente en 
UPES U040 para el ejercicio 2018. 

No. Concepto 

28 Solicitud de publicación en página web institucional, ejercicio 2017-2018, Programa U040. 

14 Se toma debida nota del cumplimiento al numeral XIII de los Lineamientos del Programa Carrera Docente U040 en la página Web institucional 
ejercicio 2017 

31 Se toma nota de los criterios seguidos para la distribución del fondo extraordinario del Programa Carrera Docente U040, ejercicio 2017-2018. 

1 Solicitud de reintegro de capital a la TESOFE del ejercicio 2017-2018 Programa U040 por $751634.04 pesos 

1 Recordatorio para que envíe las pantallas del Programa Carrera Docente U040, ejercicio 2016-2017. 

34 Se solicita informen las modificaciones a las tablas de actividades a evaluar en los ejercicios 2016-2017 y 2017-2018 del Programa Carrera Docente en 
UPES U040, recordando que ya no se debe dar puntaje al grado académico. 

1 Se da por finiquitado el ejercicio 2017-2018, del Programa Carrera Docente en UPES U040. 

1 Recomendaciones a la propuesta de modificación del reglamento institucional y al modelo de evaluación 

2 Observaciones a la propuesta de modificación del reglamento institucional e instrumento de evaluación. 

1 Se autoriza la modificación a las hojas  26 y 38 del reglamento vigente 

1 Notificación el monto de la UMA 2018 

1 Finiquito del ejercicio 2016-2017 del Programa de Carrera Docente en UPES (U040) 

17 Por cuestiones de auditoría se solicita  remita las pantallas “No. de PTC´s” que genera el sistema en línea del Programa Carrera Docente U040, ejercicio 
2017-2018. 

1 Los ajustes al sistema en línea del Programa Carrera Docente U040, ejercicio 2017-2018 ya se realizaron, se solicita envíe pantallas firmadas. 

1 Se informa que no es posible aperturar el sistema del U040 para modificar montos pagados por cierre de cuenta pública. 


