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Instancia Elecutora: Institucion Publica de Educacion Supsrier.
Instancia Normatlva: Direccidn General de Educacidn Superior Universitaria e Intercultural a través de la Direccién de Fortalecimiento Institucional.

Dr. Eduardo Gerardo Roqas Gonzalez

Director de Fortalecimlento Institucional
Direccién General de Educacién Supaerier Unlversitarla @ Intercultural
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